REALIZZAZIONE ORGANICI RACCORDI TRA I PERCORSI I.P. E I PERCORSI IeFP

Monitoraggio sull’attuazione dell’Intesa in C.U. 16 dicembre 2010
Scheda di rilevazione per i Referenti UU.SS.RR. per la sussidiarietà
A.S. 2011/2012

Indicazioni introduttive
La presente scheda di rilevazione è stata predisposta dal Gruppo di lavoro previsto dall’Intesa in sede di Conferenza Unificata del 16 dicembre 2010 e costituito con Decreto MIUR del 31 agosto 2011.

La rilevazione ha lo scopo di approfondire i temi legati alle modalità di attuazione negli Istituti Professionali nel corrente a.s. 2011-12 dei percorsi di IeFP in regime di sussidiarietà. Contestualmente, è in corso la somministrazione di una distinta scheda di rilevazione anche presso i referenti delle Regioni, incentrata prevalentemente sulle tematiche di competenza regionale (es. modalità di programmazione dell’offerta formativa, aspetti organizzativi del sistema regionale di IeFP, ecc.). Considerata la stretta correlazione di competenze e tematiche che comunque caratterizza il fenomeno indagato, si suggerisce di coordinarsi durante la fase di compilazione della scheda con il corrispondente referente regionale, indicato nell’allegata tabella. 

Il monitoraggio nel suo complesso si articola in due successivi momenti di rilevazione:
1. un primo momento, quello attuale, finalizzato a raccogliere le principali grandezze del fenomeno indagato, l’offerta sussidiaria di IeFP, allo stato attuale, così come avviato nel corrente anno 2011-12 come prima attuazione;

2. un secondo momento, nell’autunno 2012, finalizzato a rilevare dati  “di consuntivo”, per addivenire ad una valutazione dell’offerta formativa oggetto di indagine condotta secondo parametri di efficienza ed efficacia; una prima elencazione di indicatori è riportata, a titolo meramente esemplificativo, in calce alla presente scheda di rilevazione. 
La scheda andrà inviata compilata all’indirizzo e-mail: dgpostsec@istruzione.it entro il 9 marzo 2012, modificando il nome del file come segue: NOMEUSR-MONIT-REF-USR.doc

Eventuali richieste di chiarimenti possono essere inviate al seguente indirizzo e-mail giovanni.desco@istruzione.it
Al termine della rilevazione, sarà organizzato un momento di condivisione nazionale con i Referenti regionali ed i Referenti UU.SS.RR. per la presentazione e discussione degli esiti del monitoraggio realizzato.

Ufficio Scolastico Regionale
per L’Abruzzo – L’Aquila
Nome del referente 

Toscano Enzo Felice
Recapiti 


0862 -574262
Data



9 marzo 2012
1) Ruolo integrativo degli Istituti Professionali 
Intesa 2 a); Linee Guida All. A, Capo III 

 (da compilare soltanto per l’offerta sussidiaria integrativa)
1.1  Indicare per ciascuna classe 1a, attivata in regime di sussidiarietà integrativa, la correlazione tra qualifica professionale triennale e indirizzo di studi quinquennale:
	qualifica (Repertorio Accordo 27-7-2011)
	n. classi prime attivate 2011/12
	Indirizzo quinquennale di riferimento  

	
Operatore della ristorazione
	43
	Servizi per l’enogastronomia e ospitalità alberghiera



	Operatore  dei servizi di promozione e accoglienza
	5

	

	Operatore della trasformazione Agroalimentare


	3
	Servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale

	Operatore agricolo


	5
	

	Operatore elettrico
	9
	Manutenzione e assistenza tecnica

	Operatore elettronico
	9
	

	Operatore meccanico
	7
	

	Operatore impianti termoidraulici
	1
	

	Operatore alla riparazione dei veicoli a motore
	2
	

	Operatore amministrativo-segretariale


	5
	Servizi commerciali

	Operatore dell’abbigliamento


	3
	Produzioni industriali e Artigianali

	Operatore elettrico + Operatore meccanico


	              1                  (Classe articolata)
	Produzioni industriali e Artigianali
Manutenzione e assistenza tecnica

	Operatore elettrico + Operatore dell’abbigliamento 

	              1                  (Classe articolata)
	

	Operatore dell’abbigliamento + Operatore elettronico
	              2                  (Classe articolata)

	


NB in caso di più classi attivate per una stessa qualifica, ma riferite a indirizzi quinquennali diversi, aggiungere e utilizzare tante righe quanti sono gli indirizzi quinquennali
1.2 Indicare se si sono verificati casi di correlazione tra qualifica e indirizzo difformi dalle correlazioni previste dall’Intesa (Tab. 1) ( SI/NO) .

No 16 istituti su 19
Si 3 istituti su 19

Se Sì, indicare quali correlazioni sono state operate e per quali motivi (max 15 righe)

 All’IIS “Mattioli” di San Salvo (CH) è stato riscontrato un errore per l’attribuzione della qualifica regionale “Operatore grafico” non esistente presso questo Istituto, invece dell’esistente profilo di vecchio ordinamento “Operatore Moda e abbigliamento”.
 All’IIS “Colecchi” di L’Aquila è stato riscontrato un errore per l’attribuzione della qualifica regionale “Operatore dei sistemi e dei servizi logistici” anziché “Operatore amministrativo-segretariale”.
 All’IIS “Crocetti-Cerulli” di Giulianova (TE) è stato attivato il corso di “Operatore elettrico” anziché “Operatore elettronico” come da determina regionale.
2) Determinazione degli organici (2011-12)
Linee Guida All. A, Capo II, p.4.4
2.1 Indicare se la dotazione organica complessiva delle istituzioni scolastiche coinvolte sia stata incrementata per effetto dell’offerta sussidiaria ( SI/NO) .

No 18 istituti su 19

Si 1 istituto su 19
Se Sì, indicare l’ammontare delle risorse e la fonte finanziaria di provenienza
IIS “L. da Vinci” L’Aquila – Gli insegnamenti di Laboratorio di cucina e di sala sono stati incrementati di un’ora in più a settimana ciascuno mentre, il Laboratorio di Elettonica dell’indirizzo di Manutenzione è stato incrementato di due ore in più settimanali.Le risorse necessarie ammontano a € 18.393,00. Le stesse sono state attinte da quelle assegnate al nostro Istituto il 19/11/09 dall’U.S.R. con nota n. 10764 per il riallineamento didattico e per l’arricchimento dell’offerta formativa rivolta agli studenti a seguito del sisma del 6 aprile 2009.
2.2 Indicare se nelle classi 1e attivate si sono verificate difficoltà o impossibilità di applicazione delle tabelle 2 dell’Intesa (“Correlazione tra aree formative dell’ordinamento di IFP ed insegnamenti e classi di concorso dell’ordinamento IP” – da A/1 a A/21) (SI/NO)
NO 15 istituti su 19

SI 4 Istituti su 19

Se Sì, descriverle (max 15 righe)
IIS “Marino” Casoli (CH) – è stato necessario ricavare dal 20% del curricolo di scuola l’insegnamento aggiuntivo di “Tecnica professionale” poiché carente nel percorso necessario per conseguire la qualifica di “operatore elettrico” nel curricolo di base.
IIS “Mattioli” San Salvo (CH) – Insufficiente dotazione nel quadro orario del nuovo ordinamento del numero di ore dell'area tecnico professionale utilizzabili per la correlazione.

IIS “Di Marzio-Michetti” Pescara –  A causa della utilizzazione di docenti appartenenti a classi di  concorso ”affini” gli insegnamenti tecnici afferenti alle qualifiche sono poco aderenti alle competenze previste.

IIS “Di Poppa-Rozzi” Teramo – Difficoltà a realizzare percorsi per il raggiungimento delle abilità e conoscenze previste per le figure professionali a causa delle poche ore di attività di laboratorio relative alle singole figure. Il Collegio dei docenti ha previsto un adattamento della programmazione delle discipline professionalizzanti per poter rispondere alle competenze richieste.

Ad integrazione del curricolo sono state programmate attività di potenziamento  laboratoriale a carico del F.I.S.-
3) Armonizzazione degli ordinamenti di IP e di IeFP 
(Linee Guida All. A, Capo IV, p. 2, lett. a)
3.1 Sono state avviate iniziative di definizione di ambiti di equivalenza formativa tra gli ambiti disciplinari dell’Istruzione Professionale e le aree formative dell’Istruzione e Formazione Professionale? (SI/NO)
NO 9 istituti su 19

SI 10 istituti su 19

3.2 Con quali modalità è realizzata l’offerta di IeFP ?
	Modalità 
	Num. Istituti Professionali
	Num. studenti coinvolti
	Num. iniziative effettuate in rete con istituzioni formative
	Num. studenti coinvolti

	1.
Utilizzo della quota di autonomia dei curricola (20%)
	6 su 19
	593
	1 su 19
	50

	2.
Utilizzo della quota di flessibilità (25%)
	2 su 19
	222
	
	

	3. Utilizzo di moduli extra-orario


	6 su 19
	537
	
	

	4. Programmazione per competenze 
	10 su 19


	1083
	
	

	5. Altro:
Compresenza; Revisione piani di lavoro disciplinari; Curvatura piani di studio di alcune discipline; Rimodulazione dei programmi; Attività operative; Didattica laboratoriale; Docenti con ore a disposizione per il completamento cattedre
	7 su 19
	613
	
	


3.3 descrivere le attività di cui al punto 3.2, (max 15 righe ciascuna) ed eventualmente allegare documentazione.
Numero 11 Istituti hanno descritto le attività di cui al punto 3.2

Numero 8 Istituti non hanno descritto le attività di cui al punto 3.2

IIS “L. da Vinci” L’Aquila - E’ stata deliberata dal Collegio dei docenti una esplicita rinuncia all’utilizzo della quota di autonomia. Si è pertanto deciso di intervenire sulle discipline applicando una quota di flessibilità per realizzare delle curvature disciplinari funzionali alle materie di indirizzo e di incrementare, di due ore settimanali, le attività di laboratorio ricorrendo a risorse aggiuntive. Contemporaneamente si è realizzata una programmazione di classe che privilegiasse le competenze da acquisire nell’area professionalizzante.

IIS “Patini-Liberatore” Castel di Sangro (AQ) – Le attività laboratoriali prevedono: 

1) n. 66  ore di  modulo laboratoriale  
2) n. 33 ore di attività in compresenza (italiano, F.I.C., Fisica)
3) n. 15 ore di visite guidate di settore.

IIS “Marino” Casoli (CH) – È stata effettuata la curvatura di n 1h disciplinare dell’insegnamento “Disegno” per svolgere  “Tecnica professionale” per n. 1h di insegnamento e n. 1h aggiuntiva, sempre di “Tecnica Professionale”, sulla base settimanale di orario per n. 33 settimane.

IIS “Da Vinci-De Giorgio” Lanciano (CH) – Nel corso del triennio: visite aziendali; attività/esercitazioni in laboratorio; tirocinio.
IIS “Einaudi” Ortona (CH) – Le classi, utilizzando progetti e attività previste nel POF d’Istituto, realizzeranno moduli specifici in sintonia con quanto previsto dalla qualifica professionale scelta. Trattandosi inoltre di attività che sono in grande sintonia con quanto previsto dal curricolo, si lavorerà anche a livello di programmazione per implementare la conoscenza specifica nel settore. 

IIS “Mattioli” San Salvo (CH) – La programmazione per competenze è stata avviata nella logica della certificazione dei livelli raggiunti al termine del I biennio.

La curvatura dei piani di studio di alcune discipline è stata impostata mediante l'introduzione di moduli disciplinari aggiuntivi estratti dai profili di vecchio ordinamento stanziati nell'offerta IeFP, e inseriti nelle materie curriculari interessate dal nuovo ordinamento (Chimica, Fisica, LTE, TRG, TIC, etc.).

IPSSAR “De Cecco” Pescara – Progetto “Nuovi Ordinamenti. Esperienze in Rete” con IIS Alessandrini, IPSIA “Di Marzio-Michetti”, Liceo “Marconi”, tutti a Pescara.

Progetto “Metodologie didattiche nelle attività di laboratorio” con IIS “Crocetti” Giulianova, IPSSAR “Marchitelli” Villa Santa Maria; IIS “Di poppa-Rozzi” Teramo

IIS “Di Marzio-Michetti Pescara - Approfondimenti e integrazioni di attività di laboratorio.

IIS “Moretti” Roseto (TE) – Per il terzo anno di corso l’utilizzo della quota di flessibilità (25%) è stata esercitata, dal collegio dei docenti, adottando:

·  l’opzione “Apparati, impianti e servizi tecnici industriali e civili” per l’indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica” correlato alla qualifica di “Operatore elettrico”

· L’opzione “Produzioni tessili sartoriali” per l’indirizzo “Produzioni industriali e artigianali” correlato alla qualifica di “Operatore dell’abbigliamento”

Per il terzo anno di corso l’utilizzo della quota di autonomia dei curricula (20%) è stata esercitata, dal collegio dei docenti, per il solo indirizzo “manutenzione e assistenza tecnica” deliberando una redistribuzione delle ore tale da facilitare il conseguimento della qualifica di “Operatore elettrico”. 

IIS “Di Poppa-Rozzi” – Progetti di professionalizazione con attività laboratoriale di sala, cucina e ricevimento: Progetti “Pizza e birra – Bar gastronomico -  Bar tender – Pasticceria – Azienda ristorativa simulata”.

IIS “Alessandrini Marino” Teramo – La quota di autonomia è stata utilizzata per modificare e potenziare i curricula dei seguenti insegnamenti del Nuovo Ordinamento:

· “Tecnologia e tecniche di rappresentazione grafica”;

· “Laboratori tecnologici ed esercitazioni”.

Per quanto riguarda le programmazioni curriculari delle discipline sopra menzionate - relativamente alle qualifiche di  “Operatore Elettrico” , “Operatore elettronico” e “ Operatore meccanico” -  le seguenti competenze di base sono state declinate ed indirizzate in relazione ai  rispettivi settori produttivi di riferimento (elettrico, elettronico, meccanico):
· Individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi

· Analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche con l’ausilio di rappresentazioni grafiche, usando consapevolmente gli strumenti di calcolo e le potenzialità offerte da applicazioni specifiche di tipo informatico

· Essere consapevole delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate

· Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realtà naturale e artificiale e riconoscere nelle varie forme i concetti di sistema e di complessità

· Analizzare qualitativamente e quantitativamente  i fenomeni legati alle trasformazioni di energia a partire dall’esperienza

· Essere consapevole delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate

4) Collaborazione tra istituzioni scolastiche e formative 
(Linee Guida All. A, Capo IV, p. 1, lett. b
4.1. Nell’ambito dell’offerta sussidiaria, sono state realizzate dalle istituzioni scolastiche le sottoelencate attività? 

Se Sì, sono state realizzate in rete con le strutture formative accreditate ?

	Attività
	Num. Istituti Professionali
	Num. studenti coinvolti
	Num. iniziative effettuate in rete con istituzioni formative
	Num. studenti coinvolti

	1.
Interventi per la continuità tra primo e secondo ciclo
	3
	378
	0
	0

	2. Realizzazione di “alleanze formative” sul territorio con il mondo del lavoro, delle professioni e della ricerca (protocolli, convenzioni, ecc.)
	9
	1140
	2
	272

	3. Riconoscimento crediti e certificazione per competenze
	8
	884
	0
	0

	4. Tirocini
	7
	978
	0
	0

	5. Recupero laboratoriale degli apprendimenti
	9
	771
	1
	140


4.2. Descrivere le attività di cui al punto 4.1, (max 15 righe ciascuna) ed eventualmente allegare documentazione.
Numero 12 Istituti hanno descritto le attività di cui al punto 4.1

Numero 8 Istituti non hanno descritto le attività di cui al punto 4.1

IPSIASAR “Da Vinci” L’Aquila – Da anni il nostro Istituto ha stipulato convenzioni con le rappresentanze territoriali delle associazioni AIBES (Barman), AIS (Sommelier), FIC (Cuochi), AMIRA (Maitre di sala), ADA (Direttori d’albergo) per favorire la realizzazione di stage aziendali e tirocini guidati da parte degli studenti.

Esperti delle suddette associazioni svolgono lezioni teorico/pratiche in Istituto nei progetti di alternanza scuola/lavoro.

Al termine delle attività di alternanza, a seguito di specifica verifica, è rilasciata agli allievi la certificazione delle competenze effettivamente conseguite che contribuiranno alla determinazione del credito scolastico.

IPAA “Serpieri” Avezzano (AQ) – Progetti con Partners (Enti Locali e Territoriali). Progetto “Identificazione del territorio”
IIS “Patini-Liberatore” Castel di Sangro (AQ) – Due incontri con attività laboratoriale di 3 ore ciascuno a carattere formativo.

Intervento di direttori di imprese del settore di riferimento. Visite guidate di settore.

Unità formative certificabili interdisciplinari sui contenuti e le attività extracurriculari svolte in orario extrascolastico e in compresenza.

Attività di pausa didattica delle materie d’indirizzo.

IPSSEOA “De Panfilis” Roccaraso (AQ) – Stage; Attività Laboratoriale; Costruzione di Uda.
IPSIA “Pomilio” Chieti – In riferimento al punto 1 è stato realizzato il Progetto C.I.A.O. (Continuità – Integrazione – Accoglienza – Orientamento) che ha avuto come finalità quella di favorire l’orientamento e il passaggio degli studenti dalla scuola secondaria di 1° grado alla scuola secondaria di 2° grado attraverso la partecipazione alle attività didattiche e di laboratorio dell’Istituto. 

L’Istituto ha certificato le competenze acquisite dagli studenti e ha rilasciato attestati e riconosciuto  crediti.

Relativamente ai punti 2 – 3 – 4 si sono realizzati percorsi in riferimento ai contesti del territorio, all’organizzazione industriale, artigianale e della manutenzione attraverso la metodologia dell’alternanza scuola – lavoro, dello studio di casi e di esperienze di didattica laboratoriale in relazione alle esigenze concrete di committenza esterna, particolarmente significative per il percorso formativo.

IIS “Marino” Casoli (CH) – Si svolgono stage formativi per alunni, ma non si possono realizzare laboratori in azienda con adeguate certificazioni, poiché le imprese non sono disponibili a realizzare tali attività.

IIS “Mattioli” San Salvo (CH) – 1. Presentazione dell'offerta formativa dell'I.I.S. agli alunni delle III Classi delle Scuole Medie di San Salvo, con esperienze laboratoriali;

2. Presenti nel POF dell'I.I.S. Procedure per la certificazione delle competenze al termine del I Biennio. Presenti nel POF dell'I.I.S. Procedure per il riconoscimento di crediti nel monoennio di qualifica e nel biennio post-qualifica di vecchio ordinamento.

3. Presenti nel POF dell'I.I.S. Percorsi in alternanza scuola-lavoro di stage formativi riferiti per tutte le classi.
IPSSAR “De Cecco” Pescara – Partecipazione con “Camera di commercio” di Pescara. Confartigianato in occasioni di eventi, manifestazioni e convegni.

Attività di tirocinio osservativo per le classi seconde per agevolare la scelta settoriale. Attività di tirocinio per le classi terze quarte e quinte in azienda.

IIS “Di Marzio-Michetti” Pescara – Attivazione del CTS (Comitato Tecnico Scientifico) e collegamenti con Enti professionali e Università.

IIS “Moretti” Roseto Degli Abruzzi (TE) – Attività di stage degli alunni con ditte del territorio correlate al profilo professionale offerto dalle qualifiche di riferimento di “Operatore elettrico” e “Operatore dell’abbigliamento”.

IIS “Di Poppa-Rozzi” Teramo – Tutti gli alunni delle classi quarte e quinte hanno realizzato 33 ore di stage formativo presso le aziende con attività attinenti ai relativi percorsi di IeFP. Si stanno realizzando per ogni classe o gruppo di alunni 33 ore di approfondimento sulle tematiche relative ai percorsi.

In regime di convenzione si stanno realizzando i seguenti stage presso aziende:

ristoranti, bar e hotel del territorio, gestione di hotel impegnando gli alunni dei tre segmenti della ristorazione.

Stage di animatore turistico per  il settore turismo;

Stage in aziende per il settore commerciale.

Per il settore agricoltura si sta realizzando un filone formativo nella filiera dell’olio che va dalla coltivazione e potatura dell’ulivo, raccolta e molitura delle olive con stage presso i frantoi e corso di degustazione dell’olio.

IIS “Crocetti-Cerulli” Giulianova (TE) – Corsi di igiene-hccp; corsi di gelateria e pasticceria per l’IPSSAR; corsi di saldatura e di controllo a distanza (domotica) per l’IPSIA; tirocinio presso reception albergo per l’uso dei programmi.
PAGE  
Pagina 1 di 8

