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        L�Aquila, 2 febbraio 2005  
 
 
 
     Ai Dirigenti Scolastici della Regione LORO SEDI 
 
   e, p.c.  Ai Responsabili dei CC.SS.AA.  LORO SEDI 
 
     Alle OO.SS. Regionali della Scuola  LORO SEDI 
 
     Al Dirigente Scolastico 
     Scuola Media �Pascoli�   SILVI 
 
 
 
Oggetto: formazione del personale amministrativo � DSGA � assunto ai sensi dell�art. 3 del D.M.  
              59 del 23 luglio 2004. 
 
 
 
 In relazione all�oggetto, alla nota dell�Ufficio VII del MIUR, datata 19.11.2004, prot. n. 
4057/E/1/A e all�Intesa sul sistema di formazione del personale ATA, siglata il 20 luglio 2004 e 
trasmessa con nota 2925/E/1/A del 29.07.2004, si riportano di seguito modalità tecniche e 
informazioni utili relativamente al percorso formativo che, in collaborazione con l�INDIRE, verrà 
realizzato per i Direttori SGA di nuova nomina. 

• I Direttori SGA neo-immessi in ruolo saranno iscritti direttamente dall�INDIRE alla 
piattaforma relativa alla formazione (PUNTO-EDU). 

• I corsi di formazione saranno due, con i seguenti abbinamenti: 
1° gruppo) D.G.S.A. di L�Aquila e Teramo 
2° gruppo) D.G.S.A. di Pescara e Chieti 

• La sede di entrambi i corsi sarà la Scuola Media Statale �G. Pascoli� 
Via Carducci, n. 2 � Silvi (TE) 
Tel. 085 / 9359605 (segreteria) 
Fax: 085 / 9352701 

La sede dei corsi, situata sul lungomare della città, è facilmente raggiungibile dalle due 
uscite autostradali di Pescara nord e di Pineto (TE) 

• Ogni corso di formazione avrà la durata di n. 100 ore, così ripartite: 
76 di formazione on-line 
24 ore di formazione in presenza, di cui 6 ore riservate al colloquio finale. 
 
Al colloquio finale, riguardante il contenuto di un elaborato predisposto dal corsista su un  

            argomento scelto tra quelli trattati dal corso, saranno ammessi tutti i corsisti che avranno  
           partecipato alla formazione nell�ambiente di apprendimento (su INDIRE PuntoEdu) e che  
           abbiano frequentato almeno ¾ degli incontri in presenza (13 ore e 1/2) 



 
 L�inizio dei corsi sarà tempestivamente comunicato agli interessati. Prima di iniziare 
l�attività formativa sarà organizzato presso la Scuola Media �G. Pascoli� di Silvi un incontro 
preliminare con i DSGA immessi in ruolo per presentare l�impianto formativo del corso. 

Gli incontri in presenza (per 18 ore complessive) si terranno in 3 (tre) giornate intensive non 
continuative, con un impegno d�aula di 6(sei) ore giornaliere. 
 
Tali incontri, con la guida costante e continua degli e-tutor, saranno organizzati in modo da 
permettere lo sviluppo e l�approfondimento di tematiche specifiche; verranno realizzati 
lavori di gruppo, studio di casi e riflessioni su argomenti di interesse comune. 
 
Le attività formative saranno organizzate in modo da rispondere, con un percorso di qualità, 
ai bisogni reali e concreti dei corsisti. 
 
Si fa riferimento all�Allegato Tecnico dell�Intesa succitata per i tempi, la durata e le attività 
della formazione integrata, salvo possibili integrazioni e/o modifiche in itinere. 
 
Ulteriori notizie saranno comunicate in tempo utile. 
 
Si prega di consegnare a ciascun D.S.G.A. neo immesso in ruolo per l�a.s. 2004-2005 la 
presente circolare. 
 
Si comunica altresì che prima di iniziare le attività formative ci sarà un incontro con i 
Sindacati a livello regionale presso questa Direzione Generale. 
 
Si fa infine presente che le spese di missione dei corsisti saranno a carico delle rispettive 
sedi scolastiche. 
 
Si ringrazia per la collaborazione. 

 
 
       f.to  IL DIRIGENTE REGIONALE 
           Coordinatore dei CC.SS.AA. 
                 Dott. Sandro Santilli 
 
 
 
 
SS/ac 
formazionedsga 


