GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2015/2016 - REGIONE ABRUZZO

Ambito Province di CHIETI PESCARA

TABELLA 2 - AREA TEMATICA: i contratti, le procedure amministraivo-contabili e i controlli

A. Docenze in
corsi

C.1 Anzianita
servizio svolto
esclusivamente
nel
profilo/funzion

C.2 Anzianita di

servizio svolto

ricoprendo la ll
posizione
economica

C3. Ulteriore anzianita
di servizio, rispetto a
quella indicata al punto
c.2, svolta nel profilo di

D. Corsi di
formazione
frequentati e
coerenti con il
profilo richiesto
(solo per Esperti
Esterni, Funzionari,

formazione | B.Docenzein | eattualmente |(solo Assiistentif attuale appartenenza |anch in quiescenza,
ATA specifici altri corsi ricoperto (solo | Amministrativi) (solo Assistenti di USR - USP -
(5P. /TITOLO -| formazione (5 | per DS e DSGA) | (2 P per anno Amministrativi (2 P. MEF) (5 P.
MAX 50 P./TITOLO - | (2 P. /TITOLO - [scolastico -MAX| /ANNO SCOLASTICO - | /TITOLO - MAX 30
COGNOME NOME PUNTI) MAX 20 PUNTI)| MAX 30 PUNTI) 10) MAX 20 PUNTI) PUNTI) TOTALE
FUCCI GIOVANNA 20 30 50
COSTANTINI FABRIZIO 20 22 42
CIANCI ANNA MARIA 5 30 35
GARGANO ANNA LISA 30 30
SANTAVENERE GILDA 10 20 30

A PARITA' DI PUNTEGGIO PREVALE L'ETA' ANAGRAFICA MINORE



















