UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’ABRUZZO - L’AQUILA

IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE IN MATERIA DI UTILIZZAZIONE
STRAORDINARIA PROVVSORIA DEL PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVOEAT.A. A
SEGUITODEGL| EVENT! SISMICI CHE HANNO COLPITO LE REGION] DEL CENTRO ITALIA.
(Art. 8, comma 1, Decreto Legge 11 novembre 2016 n. 205)

L'anno 2016, il giorno 23 del mese di novembre, in L’Aquila, presso I'Ufficio

Scolastico Regionale per I’ Abruzzo, in sede di negoziazione decentrata regionale
' TRA
la delegazione di parte pubblica per la negoziazione decentrata a livello territoriale,
rappresentata dal Direttore regionale dott. Ernesto Pellecchia e dai Responsabili degli Ambiti
Territoriali Provinciali, dott. Massimiliano Nardocci e dott.ssa Amalia Rosella Parisse
E

i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali F.L.C.-C.G.IL., C.1.S.L.-SCUOLA, U.ILL.-
SCUOLA, SN.AL.S.- CONFSAL. ¢ GILDA-UNAMS firmatarie dei contratti collettivi
nazionali di lavoro del Comparto Scuola,

VISTO T’art. § del Decreto Legge 11 novembre 2011, n. 205, il quale, dal comma 1, prevede la
stipulazione di un contratto integrativo regionale per le assegnazioni del personale docente,
educativo ed ATA in servizio in scuole/istituti interessati da sisma a far data dal 24 agosto
2016 e ricadenti nei territori della regione Abruzzo,

VIENE CONCORDATO
il seguente Contratto Collettivo Regionale Integrativo concernente i criteri ¢ le modalita di
utilizzazione del personale docente, educativo ed A.T.A. in servizio in scuole/istituti interessati
da fenomeni sismici dal 24 agosto 2016 della regione Abruzzo.

Art. 1 - Finalita, efficacia e durata del contratto
1. 1l presente contratto, ad integrazione del CCRI sottoseritto il 10 agosto 2016, individua per
’A.S. 2016/17, le modalitd di utilizzazione del personale docente, educativo ed A.T.A. in
servizio con contratto a tempo indeterminato, ovvero determinato, in istituzioni scolastiche ed
educative, i cul edifici, siti nei territori colpiti dagli eventi sismici verificatisi dal 24 agosto
2016, siano dichiarati totalmente o parzialmente inagibili, ovvero abbia avuto nel comune di
dimora abituale I'abitazione inagibile o indisponibile per effetto di detti eventi.

Art. 2 — Utilizzazione del personale in scuole del “cratere sismico”
o in localita di attnale dimora

1. Il personale docente, educativo ed ATA con contratto a tempo indeterminato, titolare nelle
scuole dei comuni del “cratere sismico” della regione Abruzzo individuato con Decreto del
Commissario straordinario del Governo, nel caso di contrazione di posti/cattedre per
diminuzione di classi nelle scuole medesime, presta servizio nella scuola di titolaritd o di
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servizio, ove funzionante, anche a disposizione, purché non ci siano posti vacanti o disponibili
nello stesso comune della stessa tipologia di posto o classe di concorso di appartenenza.
2. 1l personale docente, educativo ed ATA con contratto a tempo indeterminato, che al
momento dell’evento sismico, dimorava stabilmente in unc dei comuni del “cratere sismico”
della regione Abruzzo di cui al suddetto Decreto del Commissario Straordinario, ma
attualmente dimorante in comuni diversi della regione Abruzzo, una volta determinato
I’adeguamento dell’organico ai sensi dell’art. 8, comma 1 lett. a), del D.L. n. 205/2016 sia per
le scuole interessate al sisma, sia per quelle sulle quali ricadono gli effetti dell’evento sismico
anche al di fuori del “cratere”, pud essere utilizzato a domanda su posto disponibile in una
scuola insistente nel territorio del cratere sismico o del Comune/Provincia di attuale dimora.
3. 1l personale di cui al comma 2 pud presentare domanda di utilizzazione in scuola diversa da
quella di attuale titolarita o di servizio. '
4. La domanda di cuni al precedente comma 3, deve essere presentata entro 10 giorni dalla
pubblicazione del presente contratto sul sito web dell’U.SR., ovvero entro 10 giorni
dall’avvenuta dichiarazione di inagibilita della propria dimora.
5. Tl personale utilizzato per I’A.S. 2016/17 dai sensi del presente articolo, conserva il diritto al
punteggio per la continuita del servizio previsto dal CCNI sulla mobilita sottoscritto 18 aprile
2016. _

Art. 3 — Personale in servizio a tempo determinato
1. Tl personale docente, educativo e ATA a tempo determinato con contratto sino al termine
del’A.S. o delle attivita didattiche (30 giugno) ¢ mantenuto in servizio nelle scuole in cui
prestava servizio prima degli eventi sismici, fatta salva la possibilita di spostamento a cura
degli AA.TT.PP. in altre scuole di localita diverse in caso di mancato funzionamento della
scuola inizialmente assegnata, in base alle tabelle di viciniorita.

Art. 4 — Norma finale
1. Tl presenza di sopraggiunte diverse esigenze, le parti concordano di riaprire la presente
contrattazione.
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