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Prot. n. 2842/A22 Lanciano 26 aprile 2016

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
Per la formazione, mediante procedura comparativa, degli elenchi per ambiti tematici di esperti e tutor
per Vattuazione delle azioni di formazione riferite all’ Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo {FSE}-
Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
. formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.4
“Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici
innovativi”
PERCORSO FORMATIVO 1 “DIRIGERE L'INNOVAZIONE”, RIVOLTO Al DIRIGENTI
SCOLASTICI DELLA REGIONE ABRUZZO
PERCORSO FORMATIVO 2 “ABILITARE L'INNOVAZIONE”, RIVOLTO Al DIRETTORI SGA
DELLA REGIONE ABRUZZO
AlF Ufficio Scolastico Regionale per ' Abruzzo
AlFAlbo Pretorio d'lstituio
Al sito web dell’istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

1l. DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007, .
VISTO il Decreto de} Presidente della Repubblica 8 marzo 1998, n. 275 recante "Norme in matena dr'
autonomia delle istituzioni scolastiche”; ‘
. VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concememe [ istruzaoni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delie istituziont scolastiche;,
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consngllo dea Mlmstn Dlp to Funzione Pubbhca
Ufficio Personale Pubbiiche Ammlmstraz:om ' ‘ )
VISTA la legge 13 Iugllo 2015 n. 107 e, nelio 'specufzco quanto prev:sto per il PNSD
VISTO I'Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFED/ZG?O del 08/02/2016 per la presentazwne delie candldature ;
per I’mdwsduazmne degli “Snodi formativi: territoriali”, sedi delia formazione in servizio per t'mnovazeone ’
didattica e organizzativa relative al Fondo Sociale Europeo Asse | —Obiettivo specifico 10.8 “ lefus:one delia
societa della conoscenza .nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” ~ Azione 10.8.4 ”Formaz:one del personale della scuola e della formazione su tecnologle e
approcci metodologici innovativi”;
VISTA la Delibera del Consiglio d’ Istituto n. 1304 del 13/11/2015, con la quaie & stato approvato ﬂ POF
triennale e con la guale il Consiglio delega il Dirigente Scolastico ad aderire a tutti i progetti esterni di
interesse per la scuola, salvo successiva ratifica;



- Art 1 - Finalita deila selez*one

VISTE la Delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 30/09/2015 con la quale il Collegio delega il Dirigente
Scolastico ad aderire a tutti | progetti esterni di interesse per la scuola, salvo successiva ratifica;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee guida dell’Autorita di
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi
allegati;

VISTA ta circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/5577 del 21 marzo 2016 con la quale si pubblicavano ie
graduatorie definitive relative all'individuazione degli Snodi Formativi Territoriali;

VISTO I'Awviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/6076 del 04 aprile 2016 e relativi allegati rivolto agli Snodi
Formativi Territoriali individuati per la formazione in servizio allinnovazione didattica e organizzativa
relativo all'Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della
societd della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e
approcci metodologici innovativi”, con la quale si pubblicavano le graduatorie dei progetti finanziabili ;
VISTO Pesito dell’Avviso MIUR prot. n. 6076 del 4.04.2016, dal quale risulta che I'istituto “cesare De Titta”
di lanciano & individuato “coordinatore provinciale”;

VISTI gli esiti dell'incontro di coordinamento delle Scuole “Snodi Territoriali” della Regione Abruzzo,
tenutosi in data 13 aprile 2016 presso la sede dell’'USR;

VERIFICATA I'impossibilita di reperire appositi elenchi di formatori e tutor presso FUSR Abruzzo, con
professionalita idonee ad assolvere tali funzioni;

RILEVATA pertanto la necessita e 'urgenza di formare elenchi di esperti e tutor, di comprovata esperienza e
alta professionalita, per la conduzione delle attivitd formative previste dal PON Snodi Territoriali per i
Dirigenti Scolastici e Direttori SGA;

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto a formazione, mediante procedura comparativa, d: appositi
elenchi per ambiti tematici di esperti e tutor per Vattuazione delle azioni di formazione, rivolte ai Dirigenti
Scolastici e Direttori SGA, riferite all’ Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico
10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione I adozione di
approcci dudatt;cu innovativi” — Azione 10.8.4 “Eormazione del personaie della scuola e della formazione su
tecnologie e approcm metodologici innovativi”,

L'avviso & disciplinato come dt seguito descritto.

tl presente awviso & finalizzato alla predISposmone degli elenchi di espertl e tutor ai quail affidare, da parte

di questo Istituto Snodo Formativo, come da art. 2, leazioni di formazione volte alla integrazione del F’NSD S

nelia progettualita delle Istituzioni scolastiche, percorso; formatlvo “Dmgere Finnovazione?, FIVOItO- ai
D:rsgen’u Scolastici detla Regione Abruzzo, nonche del percorso fcrmatwo ”Abnlltare I’lnnovazrone ‘rivolto
ai Dlrettorl SGA della Reglone Abruzzo. ) X ‘
Le attivitd di formazione rivolte as Dlr;gentt Scolastici sono artlcoiate in un. percorso costltuito da attwata :
didattiche inerenti alie seguentz tematlche pIU ampiamente dettagliate al!’art 3: '

- Area 1- Il PNSD a scuola ‘
 Area 2 - Gestione e organizzazione manageriale

- Area 3 - Le azioni del PNSD
‘Le attivitad di formazione rivolte ai Direttori SGA sono articoiate in un percorso cost:tuato da attwita
didattiche inerenti le seguenti tematiche:

-Area 1-1IPNSD a scuola

- Area 2 - Gestione e orgamzzaznone



- Area 3 - Le azioni del PNSD

L'esperto e il tutor assicurano la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui
all’aliegato 1l della nota prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016, contenente le tematiche e i contenuti
dei moduli formativi, conformando altresi la propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato
dalle Scuole Snodo Formativo.

Art. 2 — Sedi della formazione

Entrambi i percorsi formativi si svolgeranno presso if Liceo Statale " C. DE TITTA" Lanciano

Art. 3 - Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione per esperii e tutor, pena linammissibilitd della candidatura, gh aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti essenziali:

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;

- abiiita relazionali e di gestione dei gruppi.

E’ inoltre richiesto il possesso di adeguate competenze {per la candidatura ad esperto anche non formali) di
tipo informatico, nell’utilizzo di internet e della posta elettronica e di conoscenza dei princibaii strumenti di
office automation.

In relazione ai percorsi di cui all’allegato 1l della nota prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016,
contenente le tematiche e i contenuti dei moduli formativi, possono presentare domanda, utilizzando il
modello allegato al presente bando ALL.1, gii aspiranti facenti parte delle sotto elencate categorie
professionali: ‘

Dirigenti Scolastici - Percorso formativo 1 “Dirigere Finnovazione”

Area tematica degli incontri

Categorie di personale che
possono presentare domanda in
qualita di ESPERTO o

Categorie di personale
che possono presentare
‘domanda in gualita di
TUTOR

Areg 1-Jl PNSD a scuola .

| Missione e visione deI',PNSD;
integrazione PNSD-PTOF,;
azioni del PNSD e opportunita di
partecipaiione a )
bandi nazionali ed europel;

favorire fa reaiiziazéone diretie
consorzi sul territorio

Dirigenti Tecnici MIUR

Dirigenti MIUR

Dirigenti Scolastici -

Pocenti Laureati con incarico a

T

Ch Concorso AQ34 — AO35
~ AD42 — ADAT ~ ADA9

Docenti Diplomati con incarico a
~. | Cl. Concorso €260~ C270° .

~ €300~ C310

Area 2-Gestione e

| organizzazione manageriale . -
Leadershijp, team 5uildf'ng e
realizzazione di modelii di
lavoro in team e di
coinvolgimento della comunita e
del territorio anche attraverso le
tecnologie digitali;
rendicontazione sociale,

Dirigenti Tecnici MIUR
Dirigenti MIUR

Ditigenti Scolastici _
Dirigenti INDIRE, ISFOL, "
INVALS], FORMEZ
Esperti INDIRE, ISFOL,

'INVALSI, FORMEZ

Docenti Universita
Esperti Dirigenti'e manager

| Docentilaureatia T.L- .. -
| Cl. Concorso A034 — AG35
' = ADAZ — ADAT —ADAY

Docenti Diplomatia T.1.
Cl. Concorso C260 — €270
—C300 - C310 '

-



‘

apertura e valorizzazione dei dati
della scuola {open

data);

sicurezza dei dati e privacy.

d’impresa con comprovate
esperienze nel settore

Area 3-Le azioni del PNSD (1)
Ambienti per la didattica digitale
integrata e per la
collaborazione;

principi di base dell’architettura
digitale della scuols;

scenari e processi didattici per
Yintegrazione degli

ambienti digitali per la didattica e
Yuso di dispositivi

individuali a scuola (Bring Your
Own Device —BYOD);
realizzazione di programmi
formativi sulle competenze
digitali a favore di studenti,
docenti, famiglie;

progettazione didattica per
competenze e costruzione

di curricoli per il digitale.

Dirigenti Tecnici MIUR

Dirigenti Scolastici

Docenti Laureati confermati a
T.l, con almeno 5 anni di

servizio a tempo indeterminato e
determinato, di comprovata
specializzazione per la tematica
di candidatura

Docenti Universita

Docenti Laureatia 7.1,

Cl. Concorso A(34 — AD35
— AD42 — ADAT7 — ADAS
Docenti Diplomatia T.I.
Cl. Concorso €260 - C270
- (C300 - C310

| Area 3-Le azioni del PNSD (2)
Digitalizzazione dei processi
gestionali e documentali;
dégitalizzazione‘ amminist'rativa ;

Dirigenti Tecnici MIUR

' Dirigenti Scolastici

Dirigenti AGID

Esperti AGID

Docenti Universita

Docenti Laureatia T.L

Cl. Concorso A034 — A035
— AQ4AZ — ADAT — AD4S
Pocenti Diplomatia T.1.
Ch. Concorso C260 - €270

| -C300 = €310

Direttori dei servizi generali e amministrativi - Percorso formativo 2

“Abilitare I'innovazione”

we

Area tematica degli incontri

possono presentare

Categorie di personale che

Categorie di personale
che possono presentare

domanda’ " domanda in qualita di
o in gualita di ESPERTO | TUTOR .
Area 1-lf PNSD u scuola - Dirigenti Tecnici MIUR Docenti Laureati con
Missione e visione del PNSD; Dirigenti MIUR contratti a T.I.

azioni del PNSD e opportunita di-
partecipazione a .
bandi nazionali ed europe;

favorire ia realizzazione di reti e consorzi

sul territorio

Dirigenti Scolastici

Cl. Concorso AD34 - A035

~ ADA2 — ADAT — ADAS
Docenti Diplomati con
contratioa T.L

Cl. Concorso C260-C270
~C300-C310




Area 2-Gestione e organizzazione Dirigenti Tecnici MIUR Docenti Laureati con incarico

Organizzazione del lavoro, collaborazione | Dirigenti Scolastici aT.lL _
e realizzazione di modelli di lavoro in Direttori SGA Cl. Concorso AQ34 — AO35
team,; Dirigenti INDIRE, FORME?Z, — AQ42Z — AD47 — ADAS
amministrazione digitale, sicurezza dei AGID Docenti Diplomati con
dati e privacy Esperti INDIRE, FORMEZ, incaricoa T.1.

AGID Cl. Concorso €260 — €270

- C300-C310

Area 3-Le azioni del PNSD (1) Dirigenti Tecnici MIUR Docentl Laureatia T.i.
Digitalizzazione dei servizi amministrativi, | Dirigenti Scolastici Cl. Concorso A034 — AD35
gestionali e documentali; Direttori SGA — AD42 — ADAT — ADAS
software e piattaforme per l'ufficio e il Dirigenti INDIRE, FORMEZ, Docenti Diplomatia T.L
lavoro collaborativo; AGID Cl. Concorso C260 - C270
fatturazione elettronica; Esperti INDIRE, FORMEZ, -~ (300~ C310
pagamenti eiettronici {PagoPA); AGID

rendicontazione finanziaria;

acquisti oniine e utilizzo delle piattaforme
CONSIP e MEPA;

amministrazione trasparente e obblighi di

pubblicita;

rendicontazione sociale

Areda 3-Le azioni del PNSD (2) Dirigenti Scolastici Docenti Laureatia T.L
registri elettronici e archivi cloud; Docenti Laureati confermati | Cl. Concorso A034 — A035
apertura e valorizzazione dei dati della a T4, con almeno 5 anni di — AD42 — ADAT — ADAS
scuola (open dota). servizio a tempo Docenti Diplomatia T.1

indeterminato e Cl. Concorso C260 —C270
determinato, di comprovata | —C300-C310
specializzazione per la ‘
tematica

di candidatura .

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degii Stati membri dell’Unione

europea; . o
- godere dei dlntt: c;vm e poE:tlc: _ : :
- non aver riportato condanne. penali e non ‘essere destmatarlo di provvedimenti che nguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di pro_wedlmentl amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale; * ‘
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penah
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 3;
- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto delia prestazione richiesta.
Aj sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curricutum vitoe o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno- essere effettuati idonei controlii, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.



Si rammenta che la falsitd in attl e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
44572000, Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratio, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta In gualungue
momento V'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico o la
decadenza dagli elenchi regionali.

Art. 4 - Descrizione dei profili di esperto e tutor e attivita da svoigere

'esperto e #l tutor assicurano la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui
allallegato 1ll della nota prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016, contenente le tematiche e i contenuti
dei moduli formativi, conformando altresi la propria azione formativa allimpiantoc progettuale elaborato
dalle scuole snodo formativo territoriale, di cui all’art.2.

in particolare VEsperto ha il compito di:

v partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti
formativi, organizzato dalla Scuola Snodo Formativo Territoriale;

v" consegnare alla Scuola Snhodo Formativo Territoriale 'eventuale materiale didattico
utilizzato (documenti, normativa, diapositive, ecc..) per la pubblicazione nel sito internet
dedicato. A tal proposito il docente rilascia alla Scuola Snodo Formativo Territoriale
apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria (All. 2).

v' tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo
il calendario stabilito dalla Scuola Snodo Territoriale conferente;

v’ effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti delf’offerta formativa
sulle tematiche oggetio del percorso formative;

v coordinare e supportare 'attivita, gestendo le interazioni del/i gfuppo/i;

v sostenere i corsisti nell’attivits di progettazione e pianificazione delie attivita di
documentazione degli interventi’ previsti dal dispositivo formativo e supportarli nella
realizzazione di project work; | L

v promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate alio

' sviluppo professionale, mettere in atto strategle innovative di insegnamento, adeguate agh
obiettivi programmati;

v documentare attuazione dell'attivita di formazione;

v" compilare il report finale e/o  eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i , compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.

" n particolare il Tutor ha il complto di:
v partec:pare all'incontiro propedeut:co di organizzazione e condivisione dea progettn
formativi, organizzato dafla Scuola Snodo Formativo Territoriale;
v affiancare gl esperti durante gli incontri formatwa secondo il calendario stabilito dalla
- Scuola snodo Territoriale conferente;

" v sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delie competenze di natura culturale,
‘di'scipiinare, didattico, metodologico, relazionale, ecc., supportandoli anche
neilelaborazione di documentazione e ad attivita di ricerca anche on iine;

v coordinare e supportare Pattivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/;



v’ sostenere i corsisti nell'attivitd di progettazione e pianificazione delle attivita di
documentazione degli interventi previsti dal dispositivo formativo;
v’ promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate alio
~ sviluppo professionale;
v" raccogliere la presenza alf'incontro di ciascun corsista ai fini dell’attestazione finale;
v documentare attuazione dell’attivita di formazione;
v compilare it report finale efo eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i , compresi eventuali guestionari proposti dal MiUR.
Art. 5 — incarichi e Compensi
Uincarico dellesperto definird il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative atla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.
Per o svolgimento dell’incarico di esperto, conferito dalla Scuola Snodo Formativo, il costo orario di
formazione, stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016, & di €
70,00 max. omnicomprensivi di tutti gli onert..
Vincarico del tutor definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari e il compenso.
Per lo svolgimento dellincarico di tutor, conferito dalie Scuole Snodo Formativo Territoriale, il costo orario
di formazione, stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. AGODGEFID/6076 del 4/4/2016, & di €
30,00 max. omnicomprensive di tutti gli oneri.

Art. 6 — Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione di valutazione sara composta dal Dirigente Scolastico con funzioni di Presidente, dal DSGA
e da un assistente amministrativo del Liceo Statale “Cesare de Titta” di Lanciano.

' La Commissione di valutazione attribuird un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati.

- La Commissione valuterd i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di guanto
autodichiarato nel curriculum vitae in formato eurgpeo e nel modello di candidatura (All. 1}.

- La Commissione di valutazione procederd a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze
proféssionaii e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del bresente Avviso.

Ai fini delia vaiutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:

. » per "pubblicazione" cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa-a -

‘d‘isposizione del pubblico di esempiari dell'opera che ne permettano la iettura o la conoscenza visiva” {art.
& della convenzione universale per il dirittd d'autore, adottata a Parigi il 24 lugiio 1971 e ratificata con L. 16
maggio 1977 n. 306} a cura di.case editrici o testate giornalistiche registrate;

* per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di caso,
simulazione, materiale di studio, video didattico ...) destinati a corsi di formazione e/o auto formazione on
fine e a carattere non divuigatiiro, promossi da: MIUR, INDIRE, Universita, Enti di ricerca efo formazione
nazionale/internazionale, enti e associazioni accreditate dal MIUR o dalla Regione Abruzzo o pubbiicati
presso case editrici riconosciute. Ai fini della valutazione nella presente selezione si precisa sin d'ora che
saranno valutati solo materiali riconducibili ad un piano editoriale di percorso formativo. Non saranno
dungue considerati valevoli ai fini dell’attribuzione del punteggio “contenuti didattici digitali” prodotti per
lo svolgimento di corsi di formazione da esperti e tutor.

| candidati che riporteranno un punteggio globaie inferiore a 35 punti non verranno inclusi negii elenchi,
La Commissione di valutazione, tuttavia, si riserva di modificare in diminuzione il limite minimo di accesso
agli elenchi, ove i candidati idonei dovessero risuitare in numero insufficiente a coprire gli incarichi.

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, in relazione all’Area tematica di
riferimento, sono attribuiti | punteggi secondo | seguenti criteri:



TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI - Punteggio

a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze,

espressamente indirizzati all approfondimento degli argomenti inerenti 'Area

Tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE, ex

IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR {USR), Istituzioni Scolastiche, centri di

ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,

INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Punti 5 per ogni incarico, fino a un massimo di 30 punti

A parita di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali
di cui alla lettera a.

b. Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminati,
conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o

periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di '
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI,

da Enti e dalle Regioni

Punti 2 per ogni incarico, fino a un massimo di 12 punti

¢. Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi di
perfezionamento, ecc) per gli ambiti tematici inerenti 'area per cui si
propone candidatura

Punti 3 per ogni annualita, fino a un massimo di 15

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali /o
internazionali in qualitd di docenti, progettisti, coordinatori e/o referenti, su
tematiche inerenti I'area per cui si propone candidatura

Punti 2 per ogni incarice, fino a un massimo di 10 punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali
che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone candidatura -
A dlscrezlone delia Commissione di Vaiutazuone fmo a un massimo di 12 punti

f. Anzianita di servizio svolto nel ;irOfiIb/ruolo di attuale appartenénza

Punti 3 per ogni-énr__ro, fino a un masslmd di 15 '

g Possesso di attestati ds Corsi dl Spemaiuzzaznone o masterdi 1" e 2 Ilvello
attinenti I'area tematica di riferimento ‘
Punti 2 per ogni ¢orso, fino a un massimo di 6 puntl

TOTALE 100 puntl : : :
A parita di punteggio complessivo prevaie it miglior puntegglo parziale ottenuto per i tstoll professxonail
di cui alla lettera a.

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR - Punteggio

a. Incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione, convegni, seminari,



conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti le tematiche dei
percorsi formativi del presente avviso , organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici
del MIUR {USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal
MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni:

punti 5 per ogni incarico, fino & un massimo di 30 punti

b. Altri incarichi di docente/refatore/tutor in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze
organizzati da Universitd, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR], Istituzioni Scolastiche,
centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,

INVALSI, da Enti e dalle Regioni

punti 2 per ogni incarico, fino a un massimo di 12 punti

¢. Incarichi di docente o tutor in corsi Universitari {Corsi di Laurea, Master,
Corsi di perfezionamento, ecc) coerenti con gli ambiti tematici previsti dai
percorsi formativi del presente avviso ‘
punti 3 per oghi annualita, fino a un massimo di 15

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in quaiita di
tutor, docente, progettista, coordinatore e/o referente su tematiche inerenti i percorsi formativi del
presente avviso ‘

punti 2 per ogni incarico, fino a un massimo di 10 punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti
inerenti le tematiche dei percorsi formativi del presente avviso valutazione affidata alla commissione,
fino a un massimo di 12 punti ‘

f. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
punti 3 per ogni anno, fino a un massimo di 15 -

g. Possesso di C'ertiﬁcazioni‘ informatiche e digitali (ECDL, MICROSOFT, CISCO, Corso sull’uso didattico dei’
tablet, Corso sull’'uso didattico delle LIM, ecc) -
punti 2 per ogni corso, fino a un massimo di 6 punti

TOTALE 100 punti

Art. 7 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi regionali

Potra essere presentata candidatura in qualita di esperto per un massimo di due Aree tematiche per ogni
percorso formativo {“Dirigere Finnovazione”, rivolto ai Dirigenti Scolastici delia Regione Abruzzo, “Abilitare
I'innovazione”, rivolto ai Direttori SGA della Regione Abruzzo) di cui alie tabelle contenute all’art. 3 del
presente avviso, nelle sedi riportate all’art. 2.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’art. 3, secondo il modello di candidatura {All. 1). Nell'elencazione dei
titoli posseduti & necessario rispettare I"ordine alfabetico indicato all'art. 6.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento
di identita valido e il curriculum vitae in formato Europeo.



Lz domanda di partecipazione dovrd pervenire, in formato digitaie, entro e non oitre ie ore 14,00 del
giorno  10/05/2016 esclusivamente  allindirizze di  posta elettronica  certificata  (PEC)

. ¢hpmC1000l@pec.istruzione.it . Ulstituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazion

imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte de! concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comungue
imputabiii a fatti terzi, a caso fortuito ¢ di forza maggiore.

La Commissione di valutazione si riunira aile ore 10,00 del gio'r'no 11/05/2016 presso

PUfficio di Presidenza del Liceo Statale Cesare de Titta di Lanciane. '

L'elenco prowisorio_saré'pubblicato il giorno 12/05/2016 sui sito internet della Scuola Snodo Formativo
Coordinatore Provinciaie htto://www.detitta.it/

~ Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabiiite di voita in

volta dall'istituto sede di corso e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.
In caso di esaurimento degli elenchi, si procedera alla riapertura del bando.
Art. 8 - Validita temporale della selezione.
Gli elenchi predisposti tramite il presante awiso potranno essere utiiizzati anche per iniziative formative
- che riguarderanno le medesime finaiita neﬂ’anno scolastico 2016/2017

Art. 10 - Trattamento dei dati personali T . .
Al sensi e per gl effetti dell'art.13 del DLGS 196/2003 E da’m ‘personai: fcrnm dai candldatl saranno oggetto
di trattamento finalizzato’ ad-adempimenti connessi all’espletamento defla procedura selettiva. Tali dati

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive ﬁnaii‘t'é, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi, '

Art. 11 - Pubblicita

i presente bando & pubblicato sul sito internet delle Scuole Snodo Formativo.




