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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo 
 Direzione Generale  


QUESTIONARIO 
Dirigenti scolastici assunti nell’A. S. 2014-2015
a) Rispondere al seguente questionario esprimendo il proprio indice di gradimento per le tematiche affrontate rispetto ai bisogni concreti  rilevati nella gestione della propria istituzione scolastica.

	
	Tematica affrontata
	basso
	medio
	Alto


	1
	Ruolo e funzione del Dirigente scolastico.
Definizione del POF. Organizzazione didattica/flessibilità.  Gestione dei consigli di classe/scrutini.

	
	
	

	2
	Piano dell’Offerta Formativa. Come comunicano le scuole Abruzzesi. I risultati di una ricerca.

	
	
	

	3
	La direttiva/relazione con il DSGA. Piano delle attività personale ATA 

	
	
	

	4
	L’Istituzione Scolastica come centro di relazioni: Famiglia, Enti locali 

	
	
	

	5
	Identità del DS.  Chi ero e chi sono. Chi sarò.

	
	
	

	6
	Qualità e performance delle istituzioni scolastiche. Autovalutazione e valutazione esterna delle scuole. Modelli e sperimentazioni per l’autovalutazione e il miglioramento continuo. L’autovalutazione per il miglioramento organizzativo. Creazione  e sviluppo di un sistema di gestione per la qualità dell’istituto scolastico.  Preparare la scuola all’autovalutazione e alla progettazione degli interventi di miglioramento.  

	
	
	

	7
	Rapporto di Autovalutazione: strumenti operativi e piste di lavoro.  

	
	
	

	8
	Valutazione degli apprendimenti. 

	
	
	

	9
	Elementi di progettazione.                                                                                                                                   Elementi di Project management per la scuola.                                                                Project management per la scuola e fondi diretti europei.                                                                         Project management per la scuola e fondi indiretti europei

	
	
	

	10
	Valorizzazione professionale. Modelli di management scolastico. Leadership e risultati di apprendimento.


	
	
	

	11
	Bisogni Educativi Speciali, disagio, dispersione. Orientamento/continuità
                                                    
	
	
	

	12
	Contenzioso civile e contenzioso sul lavoro. Procedimenti disciplinari. Infortuni.
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b) individuare, tra le tematiche trattate, gli argomenti meritevoli di maggiore approfondimento
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
c) indicare, alla luce dell’ esperienza,  ulteriori utili tematiche da trattare ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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